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AGENDA  

RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

DONDERDAG 27 MEI 2021 

 

Aanvangsuur:   20.30 uur 

De voorzitter van de raad voor maatschappelijk nodigt u uit op de volgende vergadering van de 
raad voor maatschappelijk welzijn. De vergadering heeft plaats op donderdag 27 mei 2021 om 
20.30 uur, in Zaal Breughel, Dorp 11 te 9470 Denderleeuw.  

Deze locatie werd bepaald t.g.v. een het burgemeestersbesluit in het kader van Corona-
maatregelen. Dit besluit bevat ook een beperking van de zaalcapaciteit. Ten gevolge daarvan 
dienen bezoekers en pers zich op voorhand aan te melden via secretariaat@denderleeuw.be.  
Aanmelden kan vanaf donderdag 20 mei  8.30u.  

 

Agendapunten: 

 

Openbare zitting ................................................................................................................................................ 2 

1. Goedkeuring notulen vorige openbare zitting van 29 april 2021 ................................................................................ 2 

2. Bekrachtiging besluit burgemeester Gemeenteraad en Raad voor maatschappelijk welzijn van 27  
          mei 2021 - alternatieve locatie met beperkte zaalcapaciteit ......................................................................................... 2 

3. Goedkeuring reglement toekenning eretitels OCMW ...................................................................................................... 3 

4. Goedkeuring reglement mantelzorgtoelage voor personen jonger dan 18 jaar  .................................................. 5 

5. Goedkeuring reglement mantelzorgtoelage voor personen vanaf 18 jaar .............................................................. 7 
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OPENBARE ZITTING 

SECRETARIAAT 

ALGEMEEN SECRETARIAAT 

1. Goedkeuring notulen vorige openbare zitting van 29 april 2021 

Regelgeving 

Bevoegdheid 

Decreet Lokaal bestuur, artikel 74 

Stemming 

 

Besluit 

Artikel 1 

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 april 2021 worden 
goedgekeurd. 

Artikel 2 

Dit besluit zal bekend gemaakt worden volgens de bepalingen van art. 285 van het decreet Lokaal 
bestuur (publicatie lijst op webtoepassing). De toezichthoudende overheid zal in kennis worden 
gesteld volgens de bepalingen van art. 330 van het decreet Lokaal bestuur. 

 

2. Bekrachtiging besluit burgemeester Gemeenteraad en Raad voor 
maatschappelijk welzijn van 27 mei 2021 - alternatieve locatie met 
beperkte zaalcapaciteit  

Motivering 

Aanleiding 

Op 10 mei  2021 trof de burgemeester een besluit om de vergaderingen van de gemeenteraad en 
raad voor maatschappelijk welzijn van 27 mei 2021  te laten plaatsvinden  op een alternatieve 
locatie met beperkte zaalcapaciteit in zaal Breughel, Dorp 11 te 9470 Denderleeuw 

Naast de raadsleden en de algemeen directeur kunnen nog 14 personen (publiek + pers) tot de 
vergadering worden toegelaten. Deze dienen zich zittend op de daartoe voorziene plaatsen te 
bevinden volgens de door de preventie-adviseur opgestelde zaalschikking. Deze maatregelen 
worden genomen in uitvoering van de richtlijnen in het ministerieel besluit van 18 maart 2020. 

Raadsleden die dit wensen kunnen digitaal toegang tot de vergadering krijgen via Microsoft-
Teams. 

Argumentatie 



 

Agenda raad voor maatschappelijk welzijn 27 mei 2021  3 / 10 

Het burgemeestersbesluit in deze dient door de gemeenteraad te worden bekrachtigd. 

Regelgeving 

Bevoegdheid 

Decreet lokaal bestuur, artikel 40 

Nieuwe Gemeentewet, artikel 134 

Juridische grond 

Besluit van de burgemeester van 10 mei 2021: Gemeenteraad / Raad voor maatschappelijk welzijn 
op alternatieve locatie en met beperkte capaciteit. 

Inspraak, advies en bijlagen 

Bijlage: indeling den Breughel gemeenteraad  

Stemming 

 

Besluit 

Artikel 1 

De raad voor maatschappelijk welzijn bekrachtigt het besluit van de burgemeester van 27 mei 
2021: Gemeenteraad en Raad voor Maatschappelijk Welzijn 2020- alternatieve locatie en beperkte 
zaalcapaciteit 

Artikel 2 

Dit besluit zal bekend gemaakt worden volgens de bepalingen van art. 285 van het decreet Lokaal 
bestuur (publicatie lijst op webtoepassing). De toezichthoudende overheid zal in kennis worden 
gesteld volgens de bepalingen van art. 330 van het decreet Lokaal bestuur. 

 

3. Goedkeuring reglement toekenning eretitels OCMW 

Motivering 

Aanleiding en argumentatie 

De gemeenteraad kan eretitels toekennen aan schepenen en raadsleden onder de voorwaarden 
die zij bepaalt. 

De Raad voor maatschappelijk welzijn kan eretitels aan de voorzitter en de leden van het bijzonder 
comité voor de sociale dienst toekennen onder de voorwaarden die zij bepaalt. 

Het lokaal bestuur van Denderleeuw wenst een uniform reglement voor gemeente en OCMW. 

Regelgeving 

Bevoegdheid en juridische grond 

Decreet Lokaal Bestuur art. 148  

Stemming 
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Besluit 

Artikel 1 

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn kan overgaan tot het toekennen van de eretitel 

van hun ambt aan de voorzitter/leden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn (bij 

overgangsmaatregel aan de gewezen OCMW-raadsleden) onder de hieronder 

gestelde voorwaarden. 

Artikel 2 

► Ereraadslid Raad voor Maatschappelijk Welzijn: 

De rechthebbende dient het ambt van lid van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn 

(bij overgangsmaatregel, gebaseerd op de regelgeving gemeentedecreet en OCMW-

decreet) bekleed te hebben gedurende ten minste 12 jaar. 

De perioden van lidmaatschap van de gemeenteraad binnen hetzelfde bestuur, al dan 

niet aansluitend voor of na het ambt van raadslid van de Raad voor Maatschappelijk 

Welzijn, kunnen in voorkomend geval hiervoor meegerekend worden, met dien 

verstande dat de periode van het mandaat van lidmaatschap van de Raad voor 

Maatschappelijk Welzijn het langst heeft geduurd. In het ander geval kan de titel van 

ere-gemeenteraadslid aangevraagd worden via het specifiek reglement. 

► Erevoorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn: 

De rechthebbende dient minstens 12 jaar OCMW-raadslid geweest te zijn waarvan minstens 6 jaar 
het mandaat van voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn te hebben uitgeoefend 
gedurende ten minste 6 jaar. De perioden van uitoefening van het mandaat van schepen (anders 
dan schepen van rechtswege) binnen hetzelfde bestuur, al dan niet aansluitend voor of na het 
ambt als voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn, kunnen in voorkomend geval 
hiervoor meegerekend worden, met dien verstande dat de periode van het mandaat van voorzitter 
het langst heeft geduurd. In het ander geval kan de titel van ereschepen aangevraagd worden via 
het specifiek reglement. 
 
De schepen van rechtswege (OCMW-voorzitter o.b.v. Gemeentedecreet en OCMW-decreet) heeft 
de keuze tussen de titel van ereschepen of de titel van erevoorzitter van de Raad voor 
Maatschappelijk Welzijn. Beide eretitels kunnen niet samen gevoerd worden. 
 
Voor het bepalen van de anciënniteit wordt de uitoefening van de ambt van raadslid of voorzitter 
van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn in aanmerking genomen vanaf 1977, na de fusie van alle 
deelgemeenten van Maasmechelen. 

Artikel 3 

De eretitel wordt niet automatisch verleend : de mandataris verzoekt hierom ter attentie van de 
algemeen directeur 

Artikel 4 

De eretitel kan postuum toegekend worden, met instemming of op verzoek van de nabestaanden. 

Artikel 5 

De titel van erevoorzitter van het OCMW heeft voorrang op de titel van ereraadslid. Beide titels 
kunnen niet samen gedragen worden. Na het bekomen van een hogere titel kan geen lagere titel 
meer worden toegekend. Wanneer een hogere titel wordt toegekend mag de lagere titel niet meer 
gedragen worden. 
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Artikel 6 

Betrokkene dient van onberispelijk gedrag te zijn. Hieronder wordt verstaan het 

ontbreken van een zware strafrechtelijke veroordeling dan wel een zware tuchtstraf of 

het niet bestaan van andere erg onterende feitelijkheden. De gewezen mandataris moet 

uitdrukkelijk de toelating geven aan de algemeen directeur om een bewijs van goed 

gedrag en zeden op te vragen. 

Artikel 7 

De eretitel kan wel worden toegekend, maar mag niet gevoerd worden zolang de in aanmerking 
komende mandataris nog een mandaat uitoefent van burgemeester, schepen, gemeenteraadslid 
of personeelslid is van het gemeentebestuur of het OCMW. 

Artikel 8 

Aan de titel van ereraadslid en erevoorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn zijn geen 
financiële voorwaarden verbonden. 

Artikel 9 

De eretitel wordt toegekend in openbare zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn. 

Artikel 10 

Als na de toekenning van de eretitel betrokkene een zware strafrechtelijke veroordeling dan wel 
een zware tuchtstraf oploopt of erg onterende feitelijkheden begaat, kan de Raad voor 
Maatschappelijk Welzijn de eretitel intrekken in geheime zitting. 

Artikel 11 

Dit besluit zal bekend gemaakt worden volgens de bepalingen van art. 285 en 286 van het decreet 
Lokaal bestuur (publicatie lijst, besluit en inhoud op webtoepassing). De toezichthoudende 
overheid zal in kennis worden gesteld volgens de bepalingen van art. 330 van het decreet Lokaal 
bestuur. 

 

DOELGROEPENWERKING 

4. Goedkeuring reglement mantelzorgtoelage voor personen jonger dan 
18 jaar 

Motivering 

Aanleiding  

De gemeentelijke mantelzorgtoelage wordt geëvalueerd naar aanleiding van de wijziging in de 
wetgeving. 

Argumentatie  

Wijzigingen in de wetgeving 

1. De wet is goedgekeurd om de minimumleeftijd voor inkomensvervangende tegemoetkoming 
(IVT) of integratietegemoetkoming (IT) te verlagen van 21 naar 18 jaar. De wet gaat in op 1 januari 
2021. Vanaf 1 januari 2021 wordt dit in de FOD Sociale Zekerheid toegepast op de nieuwe 
aanvragen en bestaande dossiers. Voor aanvragen van personen die geboren zijn tussen 
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31/07/1999 en 31/07/2002 wordt met de leeftijdsvoorwaarde rekening gehouden vanaf augustus 
2020. 

Denderleeuw baseert zijn toekenning van de mantelzorgtoelage op de tegemoetkomingen van de 
FOD Sociale Zekerheid. In Denderleeuw wordt er momenteel een andere toelage gegeven aan de -
21-jarigen en aan de +21-jarigen. De mantelzorgtoelage zou in de toekomst de -18-jarigen en de 
+18-jarigen worden. 

Voorwaarden voor het verkrijgen van de mantelzorgtoelage voor personen -18 jaar 

- De zorgbehoevende en de mantelzorger zijn inwoners van de gemeente  
- De zorgbehoevende en de mantelzorger hebben hetzelfde domicilie 

- De zorgbehoevende is  jonger dan18 jaar op het moment van de aanvraag 

- De zorgbehoevende heeft een zorgtoeslag voor kinderen met een specifieke 
ondersteuningsbehoefte 

- De zorgbehoevende wordt geheel of gedeeltelijk thuis verzorgd 

Bepalingen met betrekking tot de mantelzorgtoelage 

- De mantelzorgtoelage bedraagt 250 euro per jaar per zorgbehoevende 

- De mantelzorgtoelage wordt beperkt tot 125 euro indien de zorgbehoevende gedeeltelijk 

in een instelling verblijft 

 

Regelgeving 

Bevoegdheid 

Decreet lokaal bestuur, artikel 84 

Besluit raad voor maatschappelijk welzijn van 23 april 2020: goedkeuring reglementen 
gemeentelijke mantelzorgtoelage; overheveling van gemeente naar OCMW 

Juridische grond 

Gemeenteraadsbesluit van 11 september 2018: goedkeuring subsidiereglement 
mantelzorgtoelage voor personen vanaf 21 jaar 

Besluit raad voor maatschappelijk welzijn van 23 april 2020:  goedkeuring reglementen 
gemeentelijke mantelzorgtoelage; overheveling van gemeente naar OCMW 

In zijn arrest van 9 juli 2020 heeft het Grondwettelijk Hof geantwoord op een prejudiciële vraag 
met betrekking tot artikel 2 van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen 
aan personen met een handicap en heeft het bepaald dat het leeftijdscriterium dat momenteel op 
21 jaar is vastgesteld, ongrondwettelijk is. Meerderjarigheid is momenteel 18 jaar. 

Advies nr. 2020/18 van de Nationale Hoge Raad voor Personen met een Handicap (NHRPH) over 
het voorontwerp van wet betreffende de aanpassing van het leeftijdscriterium van 21 naar 18 jaar 
voor de inkomensvervangende tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming, uitgebracht 
tijdens de plenaire vergadering van 21/09/2020. 

Wet tot wijziging van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen aan 
personen met een handicap, houdende de aanpassing van het leeftijdscriterium van 21 naar 18 
jaar. - BS 2021-01-18 

Wet tot wijzing van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen aan personen 
met een handicap, houdende de aanpassing van de berekening van de integratietegemoetkoming 
waarbij geen rekening meer gehouden wordt met het inkomen van de partner  BS 2021-02-15. 
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Bijlagen 

Reglement 

Aanvraagformulier 

Financiële gevolgen 

Kredieten zijn beschikbaar op A.R. 6490070/B.I. 091900/K.P. RS25 

Afhankelijk van de impact van de wetswijziging zullen de kredieten herzien worden. 

Stemming 

 

Besluit 

Artikel 1  

Het besluit van de Raad voor Maatschappelijke Welzijn van 26 maart 2020 betreffende het 
reglement van de mantelzorgtoelage voor personen jonger dan 21-jaar wordt opgeheven. 

Artikel 2  

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het reglement van de gemeentelijke 
mantelzorgtoelage voor personen jonger dan 18 jaar goed.   

Artikel 3  

Een kopie van het besluit wordt overgemaakt aan de financiële dienst en de dienst samenleven. 

Artikel 4 

Dit besluit zal bekend gemaakt worden volgens de bepalingen van art. 285 en 286 van het decreet 
Lokaal bestuur (publicatie lijst, besluit en inhoud op webtoepassing). De toezichthoudende 
overheid zal in kennis worden gesteld volgens de bepalingen van art. 330 van het decreet Lokaal 
bestuur. 

 

5. Goedkeuring reglement mantelzorgtoelage voor personen vanaf 18 jaar  

Motivering 

Aanleiding 

De gemeentelijke mantelzorgtoelage wordt geëvalueerd naar aanleiding van de wijziging in de 
wetgeving. 

Argumentatie 

Wijzigingen in de wetgeving 

1. De wet is goedgekeurd om de minimumleeftijd voor inkomensvervangende tegemoetkoming 
(IVT) of integratietegemoetkoming (IT) te verlagen van 21 naar 18 jaar. De wet gaat in op 1 januari 
2021. Vanaf 1 januari 2021 wordt dit toegepast op de nieuwe aanvragen en bestaande dossiers. 
Voor aanvragen van personen die geboren zijn tussen 31/07/1999 en 31/07/2002 wordt met de 
leeftijdsvoorwaarde rekening gehouden vanaf augustus 2020. 
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Denderleeuw baseert zijn toekenning van de mantelzorgtoelage op de tegemoetkomingen van de 
FOD Sociale Zekerheid. In Denderleeuw wordt er momenteel een andere toelage gegeven aan de -
21-jarigen en aan de +21-jarigen. De mantelzorgtoelage zou in de toekomst de -18-jarigen en de 
+18-jarigen worden. 

Op basis van het huidig reglement zou er een stijging zijn van 12 personen bij de toekenning van 
de mantelzorgtoelage +18 jaar. Dit op voorwaarde dat al deze personen met een zorgtoeslag voor 
kinderen met een specifieke ondersteuningsbehoefte in het systeem van IT 12 punten op de schaal 
van de zelfredzaamheid krijgen. Dit is niet automatisch zo, de zorgbehoevende kan ook minder 
dan 12 punten scoren. Momenteel moet de zorgbehoevende in het mantelzorgreglement van 
Denderleeuw 12 punten op de schaal van de zelfredzaamheid hebben om recht te hebben op de 
mantelzorg.  

2. De wet is goedgekeurd om geen rekening meer te houden met het inkomen van de partner bij 
het berekenen van de integratietegemoetkoming en gaat in vanaf januari 2021.  

Betekenis wetswijziging voor mantelzorgtoelage Denderleeuw: de corrigerende functie naar 
inkomen van de partner valt hierbij weg voor personen -65 jaar. Er wordt wel nog rekening 
gehouden met het inkomen van de zorgbehoevende zelf. 

Wijziging voor Denderleeuw:  

- De discriminatie van personen die een uitkering van de mutualiteit krijgen wordt 
opgeheven (uitkering mutualiteit of na 12 maand invaliditeitsuitkering) 

- Er wordt nog steeds een sociale correctie uitgevoerd bij de berekening van de IT en eTHAB. 
Wie recht heeft op IT of eTHAB heeft een verhoogde tegemoetkoming. 

 
Cijfers mantelzorg Denderleeuw 

Mantelzorgtoelage personen -21 jaar : 26 (waarvan 12 ouder dan 18 jaar) 

Mantelzorgtoelage personen +21 jaar: 45 personen waarvan 6 personen gedeeltelijk thuis 
verzorgd worden en 1 mantelzorger die 2 personen thuis verzorgd 

Voorwaarden voor het verkrijgen van de gemeentelijke mantelzorgtoelage voor personen 
ouder dan 18 jaar 

- De zorgbehoevende en de mantelzorger zijn inwoners van de gemeente  

- De zorgbehoevende en de mantelzorger hebben hetzelfde domicilie 

- De zorgbehoevende is 18 jaar op het moment van de aanvraag 
- De zorgbehoevende persoon heeft een minimum van 12 punten op de schaal van de 

zelfredzaamheid 

- De zorgbehoevende persoon heeft een integratietemoetkoming of een zorgbudget voor 
ouderen met een zorgnood 

- De zorgbehoevende wordt geheel of gedeeltelijk thuis verzorgd 

 
Bepalingen met betrekking tot de mantelzorgtoelage 

- De mantelzorgtoelage bedraagt 50 euro per maand 

- Indien het gaat om twee zorgbehoevende personen die op hetzelfde adres gedomicilieerd 
zijn en door eenzelfde mantelzorger worden verzorgd dan wordt 75 euro uitbetaald 

- De mantelzorgtoelage wordt beperkt tot 15 euro indien de zorgbehoevende gedeeltelijk in 
een instelling verblijft 

Bijlagen 
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Reglement 

Aanvraagformulier 

Regelgeving 

Bevoegdheid 

Decreet lokaal bestuur, artikel 84 

Besluit raad voor maatschappelijk welzijn van 23 april 2020: goedkeuring reglementen 
gemeentelijke mantelzorgtoelage; overheveling van gemeente naar OCMW 

Juridische grond 

Gemeenteraadsbesluit van 11 september 2018: goedkeuring subsidiereglement 
mantelzorgtoelage voor personen vanaf 21 jaar 

Besluit raad voor maatschappelijk welzijn van 23 april 2020:  goedkeuring reglementen 
gemeentelijke mantelzorgtoelage; overheveling van gemeente naar OCMW 

In zijn arrest van 9 juli 2020 heeft het Grondwettelijk Hof geantwoord op een prejudiciële vraag 
met betrekking tot artikel 2 van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen 
aan personen met een handicap en heeft het bepaald dat het leeftijdscriterium dat momenteel op 
21 jaar is vastgesteld, ongrondwettelijk is. Meerderjarigheid is momenteel 18 jaar. 

Advies nr. 2020/18 van de Nationale Hoge Raad voor Personen met een Handicap (NHRPH) over 
het voorontwerp van wet betreffende de aanpassing van het leeftijdscriterium van 21 naar 18 jaar 
voor de inkomensvervangende tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming, uitgebracht 
tijdens de plenaire vergadering van 21/09/2020. 

Wet tot wijziging van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen aan 
personen met een handicap, houdende de aanpassing van het leeftijdscriterium van 21 naar 18 
jaar. - BS 2021-01-18 

Wet tot wijzing van de wet van 27 februari 1987 betreffende de tegemoetkomingen aan personen 
met een handicap, houdende de aanpassing van de berekening van de integratietegemoetkoming 
waarbij geen rekening meer gehouden wordt met het inkomen van de partner  BS 2021-02-15. 

Financiële gevolgen 

Kredieten zijn beschikbaar op A.R. 6490070/B.I. 091900/K.P. RS25 

Afhankelijk van de impact van de wetswijziging zullen de kredieten herzien worden. 

Stemming 

 

Besluit 

Artikel 1  

Het besluit van de Raad voor Maatschappelijke Welzijn van 26 maart 2020 betreffende het 
reglement van de mantelzorgtoelage voor personen ouder dan 21 jaar wordt opgeheven. 

Artikel 2  

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het reglement mantelzorgtoelage voor personen vanaf 
21 jaar goed. 

Artikel 3 
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 Een kopie van het besluit wordt overgemaakt aan de financiële dienst en de dienst samenleven. 

Artikel 4 

Dit besluit zal bekend gemaakt worden volgens de bepalingen van art. 285 en 286 van het decreet 
Lokaal bestuur (publicatie lijst, besluit en inhoud op webtoepassing). De toezichthoudende 
overheid zal in kennis worden gesteld volgens de bepalingen van art. 330 van het decreet Lokaal 
bestuur. 

 


