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Archief

e I 3

Onderwijs
Veilgheid

14

o

o

ddlg-dedlo-pbp-org-202202 1 8-0 (organogram) (1) De burgemeester, of in voorkomend geval de schepen door hem aangeduid, maakt met raadgevende stem deel uit van het managementteam.
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@emeente en OCMW Denderleeuww

College van burgemeestar

en schapenen/
WVast bureau

Q:ebruari 2022 | Toekomstige structuur

Financién &
Veiligheid

Financieel directeur 1 FTE

Financién

Ala-Ada stafmedewerker (CO) 1 FTE

—_B1-B3 deskundige (CO) 3.5 FTE® (1)

~ C1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE

(1) 0.5 FTE ingevuld vanuit het OCMW
(2) wordt rechtstreeks aangestuurd door de algemeen directeur

ddlg-ddlo-php-org-20220218-0 (organogram)

Algemeen directeur 1 FTE

Bestuurszaken & Vail_ighald

Ada-Adb afdelingshoofd coy ] FTE
r —————————— =
—1 - ETE |
SR
1
Secretariaat (2)

C4-08 adm. hoofdmedewerker (CO) 1 FTE

I_(31—(33 adm medewerker (CO) 2 FTE

Archief Bestuurszaken
B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE (archivaris)
Veiligheid Onderwijs
Ala-A3a diensthoofd (CO) 1 FTE®
—

[ C1-C3 adm. medewerker (CO) 0.5 FTE

C1-C3 adm. medewerker (CO) 2 FT

(gemeenschapswacht - GAS-vaststeller)

" C1-C3 sdm. m riker 1FTE "

=D1-D3 adm. assistent (CO) 2 FTE
(gemeenschapswacht) C1-C3 ac nedewerker (S FTE
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L

Facility
Ada-Adb afdelingshoofd (CO) 1 FTE®

1.05 wearkleider 1S ETE

L4-Lo WerKielager (o |
) Nel-Te liet IS) 1 FTF

4 sSpecigist (o) 1 -1 &8

D1-D3 techn. assistent (CO) 4 FTE °

D1-D3 techn. assistent (S) 4 FTE

"D1-D3 techn. assistent (CO) 12 FTE
| Magazijn
C1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE °

| Poetsdienst
C1-C3 werkleider (CO) 1 FTE (2)
" C1-C3 werkleider (CO) 1 FTE

C71-C3 werkleider (CO) 1 FTE

E1-E3 techn. beambte (CO) 8 FTE

[ E1-E3 techn. beambte (CO) 14 FTE (3)

"E1-E3 techn. beambte (CO) 2 FTE® (2)

=
= b anmp T
E1-E3 techn. beambte (S) 2 FTE

=4 4 I
cT1-cJ [ec oceamole (CO ¢ Ic

Algemeen directeur 1 FTE

‘k

(Gemeente en OCMW Denderleeuww

Q—'ebruari 2022 | Toekomstige structuur

stafdiensten )

Personeel en organisatie

|._ e T T 2 T o a4 T o e s B |
| A1a-A3a afdelingshoofd (S ETEY:]
Personeel
"A1a-A3a diensthoofd (CO) 1 FTE® (2)
" A1a-A3a diensthoofd (S) 1 FTE® (2)
L

B1-B3 deskundige (CO) 2.5 FTE® (1)

P
34 B2 Hackiindine Q) 2 & ETE® /1
D7-0J5 geskundige {o) .o -l (1

"C1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE

Organisatie
Ala-A3a projectmedewerker (CO) 1 FTE®
A1a8-A3a projectmedewerker (S) 1 FTE

~C1-C3 adm. medewerker (CO) 2 FTE

1
Communicatie & ICT
Ala-A3a diensthoofd (CO) 1 FTE®
I = - - - - = I
| Ala-A3a diensthoofd (S) 1 FTE |
| Communicatie
B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE
"B1-B3 deskundige (CO) 2 FTE
1IcT
B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE
| B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE
" B1-83 deskundige (CO) 1 FTE®
‘a ( aa oofgmegewerke o FTE

(1) 0.5 FTE ingevuld vanuit OCMW-bestuur

(2) OCMW-personeel
(3) voorheen statutair voorzien



ddlg-ddlo-pbp-org-20220218-0 (organogram)

| A1a-A3a diensthoofd (S) 1 FTE

| B1-B3 des kundige (CO) 3 FTE*
[ B1-B3 deskundige (3) 2 FTE

T C1-C3 adm. medewerker (CO)4 FTE

- C1-C3 adm. medewerker (CO) 2 FTE®

B T O o b B T S T v
D1-D3 adm. assistent (CO) 2 FTE

@emeente en OCMW Denderleeuw\

bebruari 2022

Toekomstige structuur

Burgerzaken )
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ﬂ':‘emeente en OCMW Denderleeuw}

Q:Ebruari 2022 | Toekomstige structuur Vrije tijd )

r—— = — — == ==

A1la-A3a diensthoofd (S) 1 FTE

E1-B m. kun CO) 2 FTE®

B1-B3 adm. deskundige (5) 2 FTE
C1-C3 adm. medewerker (CO)1 FTE

L£1-C3 sdm. medewerker (CO) 1 FTE®

C1-C3 adm. medewerker (5) 1 FTE

Cultuur

Academie

~ B1-B3 cultuurfunctionaris (S) 1 FTE

(1) QCMW-personeel

delg-ddlo-pbp-org-202202 | 8-0 forganogram)

C1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE

Jeugd Sport
B1-B3 sportfunctionaris (CO) 1 FTE

Bibliotheek
B4-B5 bibliothecaris (CO) 1 FTE®

B1-B3 jeugdconsulent (CO) 1 FTE (1 C1-C3 sportpromotor (CO) 1 FTE

B81-83 jeugdconsulent (CO) 1 FTE D1-D3 techn. assistent (CO) 3.5 FTE

B1-B3 assistent-dienstleider (S) 1 FTE

[ C1-C3 bibliotheekassistent (CO) 2,76 FTE

" C1-C3 bibliotheekassistent (CO) 0,87 FTE®
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Gemeente Denderleeuw W

bahruari 2022 Toekomstige structuur | Y/Onen e”DJ
onderneme

Ala-A3a omgevingsambtenaar (5) 1 FTE (stedenbouw)®

B1-B2 projectmedewerker (CO) 1 FTE ®
| B1-B3 projectmedewerker (S) 1 FTE

[ B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE

B1-B3 omgevingsambtenaar (CO) 1 FTE (milieu)®
B1-B3 omgevingsambienaar (5) 1 FTE (milieu)®

| B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE® (huisvestingsambtenaar) (1)

C1-C3 adm. medewerker (5) 1 FTE®

C1-C3 adm. medewerker (CO) 4 FTE

C1-C3 adm. medewerker (5) 1 FTE
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@emeente en OCMW Denderleeuuﬂ

Q&bruari 2022

Toekomstige structuur

Openbare

ruimte )

F————— - — ===

| Ada-Adb afdelingshoafd (S) 1 FTE

C1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE

ddlg-ddio-pbp-org-20220218-0 {organogram)

Groen
C4-C rkleider {CO) 1 FTE®
| e
i P — — |
I C4-C5 werkleider (5) 1 FTE

D4 specialist (CO) 1 FTE

C1-C3 techn. medewerker (5) 1 FTE

" D1-D3 techn. assistent (CO) 10 FTE

E1-E3 techn beambte (CO) 4 FTE

-01-D3 techn assistent (CO) 1 FTE*

E1-E3 techn beambte (8) 1 FTE®

Wegen
C1-C3 werkleider (CO) 1 FTE

— 1

D1-D hn. i CO)1FTE

D1-D3 techn. assistent (CQ) 2 FTE®

| D1-D3 techn assistent (3) 2 FTE®

| D1-D3 techn assistent (CO) & FTE

D1-03 techn. assistent (CO) 1 FTE

(1) wvoorheen statutair voorzien
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(Gemeente en OCMW Denderleeuww

temuari 2022 | Toekomstige structuur Welzijn 1 J

| [ l

Sociale dienst (3) Huis van het kind Samenleven(4)
(zie pagina 9)
| 1
Maatschappelijke dienst Administratie en onthaal — R4 . o
B4-B5 hoofdmaatsch. assistent (CO) 2 ETE C4-C5 adm. hoofdmedewerker (CO) 1 FTE® B1-B3 deskundige {CO) 1 FTE
| B1-B3 deskundige (S) 1 FTE
—B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE
(seniorenconsulent)
—B1-B3 deskundige (CO) 1 FTE
" .

B1-B3 maatsch. assistent (CO) 9 FTE (1) (2) C1-C3 adm. medewerker (CO) 0.5 FTE {4)

(1) 0.5 FTE is gesubsidieerd door Fedasil (1/2e statutair en 1/2e contractueel)
(2) 4.5 FTE is ingevuld door sociale of fiscale maribel
(3) OCMW-personeel

{4) uvitdovend t.o.v. afdelingshoofd Welzijn (CO) 1 FTE Ada-Adb

ddlg-ddlo-pbp-org-202202 {8-0 forganagram) pagina & van 9



@-emeente en OCMW Denderleeuww

Q:ebruari 2022

Toekomstige structuur

Welzijn 2 J

Samenleven Huis van het kind Sociale dienst
(zie pagina 8) Ad CO)1FTE*® (zie pagina 8)
[— = — -
L |
18-A3a diensthoofd (S) 1 FTE .
L __.__ I
| Staf
1
"©1-C3 adm. medewerker (CO) 1 FTE
I L | 1
Buitenschoolse
Kind & School Kind en opvoeden kinderopvang Baby-Peuter
oo s
B1-B3 deskundige (CO} 1 FTE B1-B3 coérdinator (CO) 1.8 FTE B1-B kundige (CO) 0.8 FTE" B1-B3 coordinator (CO) 1,75 FTE
-

(4) vitdovend t.o.v. afdelingshoofd Welzijn (CO) 1 FTE Ada-Adb

ddlg-ddlo-pbp-org-20220218-0 (organogram)

| B1-B3 deskundige (CO) 1,75 FTE
TC1-c3 hoofdbegeleider (CO) 2 FTE

D1-D3 begeleider (CO)19.5 ' TC

"D1-D3 begeleider (CO) 2.3 FTE
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